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La communauté de communes de Bièvre Est recrute un 

Chargé d’études-Travaux Eau Potable et Assainissement Collectif h/f 

 

Bièvre Est en bref Cadre d’emploi Candidature 

• 14 communes 

• 22500 habitants 

• 180 agents 

• un territoire stratégique 

• un développement multipolaire 

• un projet de territoire fort 

• Poste permanent à temps complet 
• Catégorie B, filière technique 

• Recrutement par voie statutaire ou à défaut 
contractuelle 

• Rémunération statutaire + prime mensuelle 
(IFSE) 

• Lettre de motivation + CV à adresser en 

format PDF à recrutement@cc-bievre-est.fr 

en indiquant en objet la référence : 
CE-TEPAC24_2 avant le 06/12/24 
• Poste à pourvoir le plus vite possible 

 

Votre rôle 

L'adaptation au changement climatique, les économies d'eau, la préservation de la ressource et la 
qualité des milieux sont au cœur des enjeux des compétences eau et assainissement. 
La régie des eaux, fortement ancrée dans le territoire (périmètre de 13 communes), a l'ambition 
d'assurer un service de l'eau durable, innovant et réactif. 
Ses agents travaillent collectivement pour mettre en œuvre chaque jour des actions concrètes et 
porteuses de sens. 
Aujourd'hui, nous recherchons un technicien eau potable et assainissement collectif (h/f) expérimenté 
qui sera chargé d’études au sein de la régie des eaux. 
 
Vos missions et activités 

• Participer à l’élaboration des programmes de 
restructuration ou de travaux neufs : réalisation 
des cahiers des charges (études, maîtrise 
d’œuvre), chiffrage des renouvellements de 
conduite, suivi des études et des travaux, suivi de 
l’exécution des marchés et des commandes, 
coordination des opérations avec les partenaires 
et services de la Communauté de communes, 
coordination avec les exploitants ; 

• Instruction ou réalisation des autorisations 
d'occupation du domaine public (DICT, ATU, 
permission voirie) les permis de construire, 
permis d’aménager et permis de lotir sur le volet 
eau, assainissement, eaux pluviales ; 

 

• Suivi et mise à jour du SIG (QGIS) ; 

• Suivi de la mise en place des DUP pour les 
captages du territoire ; 

• Participer à l'élaboration et au suivi des études 
du territoire (comme le PGSSE) ; 

• Participer au suivi du diagnostic permanent, 
autosurveillance réglementaire ; 

• Mettre en place et suivre les conventions avec les 
industriels ; 

• Remplacement du responsable d’exploitation 
durant ses congés. 

 

 

Vos compétences et votre qualification 

• Très bonnes connaissances dans le domaine de l'eau potable et de l'assainissement collectif 
(réseaux et ouvrages) et compétence technique avérée. 

• Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Autocad serait un plus). 
• Bonne connaissance de l'outil SIG (techniques d'intégration, analyse et affichage des 

données...). 
• Bonne connaissance de la réglementation relative à la commande publique. 
• Qualités relationnelles vous permettant de vous intégrer à l'équipe, d'échanger avec les élus, 

de porter et défendre les intérêts de la communauté de communes. 
• Force de proposition, capacités rédactionnelles et de synthèse. 
• Sensibilité pour le territoire et disponibilité. 
• Expérience souhaitée de 2 ans minimum. 
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Vos avantages 

• Organisation du travail possible sur 4,5 ou 5 jours- ARTT 

• Possibilité de télétravail 1 journée 

• Tickets restaurant (participation employeur de 60 %) 
• Adhésion au COS 38 / Amicale du personnel 
• Participation de l’employeur au contrat groupe pour la mutuelle et la prévoyance 

 


